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PREZES URZĘDU DOZORU TECHNICZNEGO 

ogłasza nabór na stanowisko: 

WICEPREZESA URZĘDU DOZORU TECHNICZNEGO 

(UDT/III/2025) 

 

1. Miejsce wykonywania pracy:  

Urząd Dozoru Technicznego  

ul. Szczęśliwicka 34 

02-353 Warszawa  

2. Wymiar etatu: 1 etat, stosunek pracy na podstawie powołania.  

3. Wymagania związane ze stanowiskiem wynikające z przepisów prawa:  

3.1 posiadanie tytułu zawodowego magistra lub równorzędnego,  

3.2 posiadanie co najmniej 6-letniego stażu pracy, w tym co najmniej 3-letniego stażu pracy na 

stanowisku kierowniczym,  

3.3 posiadanie obywatelstwa polskiego,  

3.4 korzystanie z pełni praw publicznych,  

3.5 nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo 

skarbowe,  

3.6 posiadanie wykształcenia i wiedzy z zakresu spraw należących do właściwości Urzędu Dozoru 

Technicznego,  

3.7 posiadanie kompetencji kierowniczych.  

4. Zakres zadań wykonywanych na stanowisku:  

4.1 zastępowanie w pełnym zakresie Prezesa UDT w czasie jego nieobecności  

4.2 nadzorowanie działalności komórek organizacyjnych UDT, zgodnie z regulaminem 

organizacyjnym, 

4.3 wykonywanie zadań powierzonych przez Prezesa,  

4.4 wykonywanie zadań wynikających z posiadanych upoważnień i pełnomocnictw udzielonych 

przez Prezesa.  

5. Wykaz dokumentów, które należy dołączyć do oferty:  

5.1 Życiorys - cv (podpisany),  

5.2 list motywacyjny (podpisany),  

5.3 poświadczone za zgodność z oryginałem kopie dokumentów potwierdzających wymagane  

w ogłoszeniu wykształcenie,  
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5.4 poświadczone za zgodność z oryginałem kopie dokumentów potwierdzających co najmniej  

6-letni staż pracy, w tym co najmniej 3-letni staż pracy na stanowisku kierowniczym 

(świadectwa pracy, zaświadczenia, akty powołania/odwołania),  

5.5 oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego (zgodnie z zał. nr 1 do ogłoszenia),  

5.6 oświadczenie kandydata o korzystaniu z pełni praw publicznych (zgodnie z zał. nr 1 do 

ogłoszenia),  

5.7 oświadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub 

umyślne przestępstwo skarbowe (zgodnie z zał. nr 1 do ogłoszenia),  

5.8 oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, które swoim zakresem 

wykraczają poza katalog danych określony w przepisach ustawy z dnia 21 grudnia 2000 r.  

o Dozorze Technicznym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1194) oraz ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. 

Kodeks pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 277) do celów naboru (zgodnie z zał. nr 1 do ogłoszenia), 

5.9 oświadczenie kandydata o niekaralności zakazem zajmowania stanowisk kierowniczych  

w urzędach organów władzy publicznej lub pełnienia funkcji związanych z dysponowaniem 

środkami publicznymi (zgodnie z zał. nr 1 do ogłoszenia),  

5.10 poświadczona za zgodność z oryginałem kopia poświadczenia bezpieczeństwa 

upoważniającego do dostępu do informacji niejawnych (poufne) lub podpisane oświadczenie 

kandydata o wyrażeniu zgody na przeprowadzenie postępowania sprawdzającego według 

przepisów ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. z 2024 

r., poz. 632).   

6. W przypadku przedstawienia dokumentów w języku obcym, należy dołączyć również ich 

tłumaczenie na język polski dokonane przez tłumacza przysięgłego. 

7. Dokumenty należy składać lub przesłać w terminie do dnia: 02 grudnia 2025 r. (decyduje data 

wpływu) 

Za datę zgłoszenia uważa się datę jego wpływu na wskazany adres. Zgłoszenie uznaje się za złożone  

w terminie, jeżeli wpłynie ono na wskazany adres nie później niż w dniu, w którym upływa termin 

przyjmowania zgłoszeń.  

8. Miejsce składania dokumentów:  

Urząd Dozoru Technicznego  

Departament Kadr  

ul. Szczęśliwicka 34, 02-353 Warszawa  

pokój nr 400 (poniedziałek – piątek w godzinach 7.45 – 15.45)  

9. Dokumenty należy składać w oryginale albo kopii poświadczonej na zgodność z oryginałem, 

w zamkniętej kopercie oznaczonej imieniem i nazwiskiem oraz adresem korespondencyjnym 



3 
 

kandydata, z dopiskiem „Nabór na stanowisko Wiceprezesa Urzędu Dozoru Technicznego – 

nie otwierać”.  

 

10. Informacje o metodach i technikach naboru:  

Proces naboru przeprowadza Zespół powołany przez Prezesa UDT zgodnie z art. 38 ust. 5 ustawy  

o dozorze technicznym. Proces składa się z dwóch etapów:  

− Etap I: analiza złożonych dokumentów pod względem spełnienia wymogów formalnych 

określonych w ogłoszeniu o naborze.  

Kandydaci, którzy spełnią wymogi formalne zostaną zakwalifikowani do II etapu naboru.  

− Etap II: rozmowa kwalifikacyjna, w trakcie której zostanie dokonana w szczególności ocena 

doświadczenia zawodowego, wiedzy niezbędnej do wykonywania zadań na stanowisku 

Wiceprezesa UDT, w tym wiedzy z zakresu spraw należących do właściwości Urzędu Dozoru 

Technicznego oraz ocena kompetencji kierowniczych.  

W trakcie rekrutacji Zespół przeprowadzający nabór może zastosować narzędzia służące wyłonieniu 

kandydatów, którzy zostaną zaproszeni na rozmowę kwalifikacyjną.  

11. Inne informacje:  

1) W zgłoszeniu należy podać dane kontaktowe: adres do korespondencji, adres e-mail, numer 

telefonu.  

2) Oświadczenia o których mowa w pkt 5.5, 5.6, 5.7, 5.8, 5.9 (Wykaz dokumentów które należy 

dołączyć do oferty) kandydaci składają wypełniając ,,Wzór – oświadczenia kandydata” 

(załącznik nr 1 do niniejszego ogłoszenia). 

3) Wszystkie wymagane oświadczenia należy podpisać własnoręcznie.  

4) Kandydaci zakwalifikowani do II etapu naboru zostaną powiadomieni o terminie rozmowy 

kwalifikacyjnej telefonicznie lub za pomocą poczty elektronicznej.  

5) Osoby, których oferty zostaną rozpatrzone negatywnie nie będą o tym informowane.  

6) Oferty odrzucone zostaną zniszczone komisyjnie w terminie 14 dni po zakończeniu prac komisji 

lub, gdy kandydat przedstawi takie życzenie na piśmie, odesłane na adres korespondencyjny, po 

zakończeniu procesu naboru.  

7) Oferty otrzymane po terminie nie będą rozpatrywane.  

8) Powołania na stanowisko Wiceprezesa Urzędu Dozoru Technicznego dokonuje minister 

właściwy do spraw gospodarki.  

9) Zastrzega się możliwość anulowania naboru w każdym czasie, bez podania przyczyny. 

Dokumenty złożone przez kandydatów w tym naborze zostaną zniszczone lub, gdy kandydat 

przedstawi takie życzenie na piśmie, odesłane na adres korespondencyjny. 
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10) informacje dotyczące procedury zgłoszeń wewnętrznych w rozumieniu przepisów ustawy  

z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistów (Dz. U. z 2024 r. poz. 928) znajdują się na 

stronie Urzędu Dozoru Technicznego: https://www.udt.gov.pl/zglaszanie-naruszen-prawa 

11) przed powołaniem na stanowisko Wiceprezesa UDT kandydat będzie zobligowany do złożenia 

zaświadczenia o niekaralności z Krajowego Rejestru Karnego. 

 

Na stronie internetowej https://www.udt.gov.pl/ można zapoznać się z informacjami i dokumentacją 

dotyczącą funkcjonowania Urzędu Dozoru Technicznego. 

Obowiązek informacyjny:  

Zgodnie z art. 13 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 

r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie  

o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L Nr 119 z 4 maja 2016 r., str. 1 z późn. zm.), dalej „RODO”, 

informuję, że:   

1. Administratorem Pani/ Pana danych osobowych jest Prezes Urzędu Dozoru Technicznego  

z siedzibą w Warszawie ul. Szczęśliwicka 34, kod pocztowy 02-353.  

2. Kontakt z wyznaczonym przez Administratora Danych Osobowych – Inspektorem Ochrony 

Danych, możliwy jest za pośrednictwem poczty elektronicznej (adres: iod@udt.gov.pl).  

3. Pani/ Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu przeprowadzenia naboru na stanowisko 

Wiceprezesa Urzędu Dozoru Technicznego na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a), c) Rozporządzenia 

Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych 

w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z 4.05.2016).  

4. Odbiorcami Pani/ Pana danych osobowych będzie Zespół przeprowadzający nabór na stanowisko 

Wiceprezesa Urzędu Dozoru Technicznego, odbiorcami mogą być również:  

− organy władzy publicznej oraz podmioty wykonujące zadania publiczne lub działające na 

zlecenie organów władzy publicznej, w zakresie i w celach, które wynikają z przepisów 

powszechnie obowiązującego prawa (np. na żądanie sądów, urzędów skarbowych, Prokuratury 

lub Policji);  

− inne podmioty, które na podstawie stosownych umów podpisanych z Urzędem Dozoru 

Technicznego przetwarzają dane osobowe, dla których Administratorem jest Prezes Urzędu 

Dozoru Technicznego (Dostawcy systemów informatycznych i usług IT oraz 

telekomunikacyjnych, operatorzy pocztowi i kurierzy itd.).  

5. Pani/ Pana dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji celu 

przetwarzania, nie krócej niż okres wskazany w przepisach o archiwizacji, tj. ustawie z dnia  

https://www.udt.gov.pl/zglaszanie-naruszen-prawa
https://www.udt.gov.pl/
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14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. z 2020 r. poz. 164 z późn. 

zm.). W przypadku kandydatów, którzy nie zostaną powołani na stanowisko Wiceprezesa Urzędu 

Dozoru Technicznego, dane osobowe będą przetwarzane do momentu opublikowania w Biuletynie 

Informacji Publicznej Urzędu Dozoru Technicznego informacji o powołaniu Wiceprezesa Urzędu 

Dozoru Technicznego, a następnie zostaną zniszczone.  

6. Pani/Pana dane osobowe nie będą podlegać zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji lub 

profilowaniu. 

7. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazane do państw trzecich ani organizacji 

międzynarodowych. 

8. Przysługuje Pani/Panu: 

• prawo dostępu do swoich danych zgodnie z art. 15 RODO; 

• prawo do sprostowania swoich danych zgodnie z art. 16 RODO; 

• prawo do ograniczenia przetwarzania zgodnie z art. 18 RODO. 

9. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbędne do zrealizowania celu, o którym mowa  

w pkt. 3. 

10. Ma Pani/ Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy 

uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie danych osobowych dotyczących Pani/ Pana osoby narusza przepisy 

Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób 

fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z 4.05.2016). 

 


